Kilis 7 Arahk Universitesi

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

2024 Yih Faaliyet Raporu

No

Etkinlik tarihi

Etkinlik tUrd

Etkinlik Ad1

Etkinlik streci

5-6 Ocak

Fuar

Gilineydogu
Anadolu
Kariyer
Fuari
(GUDKAF)

Turkiye Cumhuriyeti
Cumhurbaskanligi insan
Kaynaklar1 Ofisi
koordinasyonunda, Dicle
Universitesi ev sahipliginde
gerceklesen fuara, Universitemiz
paydasliginda ve Kariyer Merkezi
(KARMER) organizasyonunda
katilim saglandi. Rektor
Yardimcimiz Prof. Dr. M. Ruhat
Yasar, Kariyer Merkezi Muduru
Dr. Ogr. Uyesi Tuba Biyikbeyi ve
Kariyer Merkezi Y0Onetim
Kurulu’ndan Dr. Ogr. Uyesi
Oguzhan Hazir ile Ars. Gor. Umit
Gezici ve 6grencilerimiz fuarda
gorev aldi.
Ogrenciler fuardaki firmalarla
iletisim kurarak network
gelistirme imkan1 yakaladi. Stand
kurularak iiniversitemiz tanitild.
Ogrencilerimiz personel ya da
stajyer alimi yapmayi planlayan
firmalar tarafindan sunulan ig
basvuru formlarini doldurma,
cesitli etkinlikler ve yarigmalara
katilarak yetenek kesfetme,
kendilerini fark etme vb
kazanimlar elde ettiler.

15 Ocak

Bilgilendirme
Toplantisi

Mezun
Miskileri ve
Mezun Bilgi

Sistemi
Toplantisi

Universitemizde grenci alan her
boliimiin son sinif 6grencilerinden
“Mezun Ogrenci Temsilcileri”
secildi. Yapilan toplantida,
Ogrencilerin temsilci olarak
secilme sebepleri, 6grencilerimiz
ile mezuniyet sonrasi iletigimde
kalmamizin 6nemi ve bu
dogrultuda yapilmasi planlanan
faaliyetler hakkinda goriistildii.
Mezun iligkilerini gelistirmek i¢in
diizenlenen toplantiya,

Rektdriimiz Prof. Dr. Mustafa




Dogan Karacoskun da katilarak
Ogrencilere mezuniyet sonrasi
iletisim halinde kalinmasinin

gerekliligini ve arkadaslarini da
bu konuda tesvik etmelerinin

onemini vurguladi. Ogrencilerin
sorularini da yanitlayan
Rektorimiiz Karacoskun,
toplantiya katilim gosteren ve bu
gorevlendirmeye gonullu olan
Ogrencilerimizi tebrik etti.

8 Mart

Toplanti

Planlama
toplantisi

Kariyer Planlama Uygulama ve
Arastirma Merkezi miidiir ve
yonetim kurulu tyeleri ile yeni
donem icin etkinlik planlama
toplantis1 gergeklestirildi.
KARMER ekibi, bu toplantida
yeni donemde de 6grencilerin
kariyer gelisimine katki
saglayacak etkili seminer, faaliyet
ve uygulamalar iizerine ¢esitli
planlamalar yapti.

27 Mart

Seminer

Etkili CV
Hazirlama
ve Milakat

Teknikler

Beyoglu Cikolata Firmasindan
Insan Kaynaklar1 Miidiirii Eda
Ediz Sahin tarafindan seminer
verildi. Verilen seminerde, is
basvurusunda bulunurken ve CV
hazirlarken dikkat edilmesi
gereken hususlar, yetkinlik ve is
uyumu hakkinda farkindaligin
onemi, miilakat esnasinda
karsilasilabilecek sorular ve nasil
cevap vermeleri gerektigi,
gorlisme esnasinda isverenler
tarafindan beklenen genel
davranis ve tutumlar gibi
konularda bilgiler verildi.
Seminerin sonraki asamasi soru-
cevap kismi olarak soylesi
formunda devam etti.

10 Mart 2024

Ulusal Staj
Programi
Organizasyonu

Ulusal Staj
Programi
Basvurulari

Kariyer kapisi lizerinden Uye
olup, staj bagvurusu yapan tim
adaylarin basvurulari
degerlendirildi.

4 Nisan 2024

Seminer

Kanserle

Savas ve
Farkindalik

1-7 Nisan Kanserle Savas ve
Farkindalik Haftas1 kapsaminda
gerceklestirilen seminerde daha
once losemiyi yenmis ve su anda

LOSEV Fayda Toplulugu Baskani




olarak gorev yapan Riimeysa
SAMANTASIR, hastalik ve
tedavi stirecinden bahsederek kok
hiicre ve kan bagiginin 6nemine
dikkat cekti. Kanserin ve
16seminin iyilestirilemeyen bir
hastalik olmadigini ve umutla
savasmak gerektiginden bahsetti.
Bununla beraber 16semi
hastalarina destek olmak
isteyenler icin, “LSV diikkan”
isimli online magazadan aligveris
yapilabilecegini, satig gelirlerinin
Losemili ¢ocuklara egitim ve
hastane masraflarinda
kullanildigini anlatti. Hastalarin
umudunu arttirabilmek adina
goniilliiliigiin 5nemini, LOSEV’
in elden para toplamadigini,
yalnizca internet sitesindeki iban
ve yonlendirme ile bagis
yapilabilecegini bildirerek
dolandiricilara dikkat edilmesi
gerektigine degindi. Hayatin
kiymetli oldugu ve kiiciik seyleri
stres etmenin hayati
olumsuzluklara yol acabilecegi ve
liziintiiden olabildigince uzak
durulmasinin 6neminden
bahsedildikten sonra, program
soru-cevap bolumu ile sona erdi.

16 Mayis 2024

Soylesi

Yurt Disinda
Ozel Sektor

Demir celik fabrikasinda egitmen
olan Mehmet Biskin,
Hollanda’dan online olarak
katilarak su an egitmen oldugu
fabrikada once is¢i olarak goreve
basladigindan, daha sonra
egitmen oldugundan bahsederek
kariyer gelisim agamalarini
detaylica anlatti. Devaminda,
Rektor Yardimeist M. Ruhat
Yasar’in sorulari iizerine verilen
cevaplarla ilerleyen soyleside,
geligsmek i¢in yerinde risk
almanin gerekliliginden, yurt
disindaki istihdam olanaklarindan
nasil yararlanilabileceginden, aile
desteginin dneminden, network ve
dogru baglantilarin yurt dig1
gecislerinde destekleyici faktorler




oldugundan bahsedildi.
Soylesi, soru-cevap bolumunin
ardindan sona erdi.

22 Mayis 2024

Universite
tanitimi ve
teknik gezi

Kilis 7
Aralik
Universitesi
Teknik
Gezisi

Etkinlige, 6niimiizdeki sene
universite tercihlerinde bulunacak
olan sayisal siifi 6grencileri
katilim sagladi. Etkinlik
katilimcisi olan Kilis Anadolu
Imam Hatip Lisesi say1sal
alanindaki 6grencilere KARMER
Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Tuba
Biyikbeyi tarafindan
Universitemiz hakkinda genel
bilgiler verilerek Universitenin
akademik, sosyal ve mesleki
kazanimlarindan bahsedildi.
Ardindan, BATMER Miidiir
Yardimeist Dr. Ogr. Uyesi Pinar
Glimiis’iin de esligi ile Gida
Analiz Laboratuvar1 ve Merkez
Arastirma Laboratuvarina gidildi.
BATMER Midiru Dog. Dr.
Hakan Cetinkaya, Giimiis ve
laboratuvarda bulunan yetkili
hocalarimiz Dog. Dr. Mehmet
Koéten, Dog. Dr. Filiz Ugan
Tiirkmen, Dr. Ogr. Uyesi Adem
Imali ve Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
Kog, 6grencilere farkli
laboratuvarlarda
bilgilendirmelerde bulundu.
Deney ve analiz yapilan cihazlar
tanitildi. Bu cihazlarla aromatik
bitkilerden nasil yag ¢ikarilacag,
protein 0lgumleri, bahge bitkileri
uretim ve analiz yontemleri gibi
konulara deginildi. Boylece
sayisal alanli 6grencilerin
iiniversitemizin lab imkanlarini
gormeleri saglandi.
Etkinlik KARMER Y 0netim
Kurulu Uyesi Ars. Gor. Umit
Gezici’nin esliginde kampiis
gezisi gerceklestirilerek sona erdi.

23 Mayis 2024

Universite
tercih ve
tanitim gezisi

Universite
tercih ve
tanitim
gezisi

Mibeccel-Suphi Yavasga Sosyal
Bilimler Lisesi 6grencilerine
yonelik olarak “Universite tercih
ve tanitim gezisi” etkinligi
gerceklestirildi.
Etkinlige, 6niimiizdeki sene




universite tercihlerinde bulunacak
olan 6grenciler katilim sagladi.
Etkinlik kapsaminda KARMER
Mudird Dr. Ogr. Uyesi Tuba
Biyikbeyi, Kilisli Muallim Rifat
Egitim Fakiiltesinde dgrencilere
universitemizde bulunan
fakiltelerden ve bolumlerden
bahsederek cesitli genel bilgilerle,
universitenin sosyal ve mesleki
kazanimlardan bahsetti.
Universiteye basladiklart ilk
seneden itibaren kisisel
gelisimlerini destekleyecek
faaliyetleri takip etmelerinin
Oonemine degindi. Ardindan Dr.
Ogr. Uyesi Aysenur Katmer,
rehberlik ve psikolojik danisma
alaninda gelen sorular1 yanitladi,
giiniimiiziin mesleki kosullarindan
bahsetti. Farkli secencklere
Onyargili olunmamasi gerektigine
ve imkanlar dahilinde de
yapilabilecek seylere
odaklanmanin 6nemine krizi
firsata cevirme konusuna degindi.
KARMER Yénetim Kurulu Uyesi
M. Yasin Cakir, Insan ve Toplum
Bilimleri fakultesindeki
bélimlerden, bolimlerin
isleyislerinden bahsetti. Ayrica
genclerin bélimlerden mezun
olduklarinda karsilagabilecekleri
is imkanlarina deginerek Erasmus
programindan nasil
faydalanabileceklerine dair
ornekler verdi. Ogrencilerin
sorularinin cevaplandirilmasinin
ardindan etkinlik, fakulte ve
sosyal tesislerin tanitimi esliginde
kampiis gezisi gerceklestirilerek
sona erdi.
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20 Mayis 2024

Calistay

Kariyer
Merkezleri

Calistay1

Universitemiz, 20 Mayis 2024
tarihinde Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi-Tiirkiye Is
Kurumu Genel Midiirligii
tarafindan diizenlenen Is ve
Meslek Danismanligi
Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Projesi (IQJVC) kapsamindaki




“Kariyer Merkezleri Calistay1”na
katildi. Calistayda tiniversitemizi

Kariyer Planlama Uygulama ve
Arastirma Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
Tuba Biyikbeyi temsil etti.

ISKUR ile iiniversiteler/kariyer
merkezleri arasindaki is birliginin
glclendirilmesi ve Universite
ogrencilerinin ISKUR
hizmetlerine iliskin
farkindaliginin artirilmasina
yonelik olan ¢alistay, ii¢
oturumdan meydana geldi. Ik
oturumda; Cumhurbagkanligi
Insan Kaynaklar1 Ofisi Birim
Midura Prof. Dr. Duygu
Kizildag, ISKUR Genel
Miidiirliigii Is ve Meslek
Danigmanlig1 Dairesi Baskani
Ramazan Bedboga ve ISKUR
Genel Mudiirliigii Genel Miidiir
Yardimcis1 Mustafa Isik, agilis
konusmalarin yaptilar. Ardindan
ISKUR ve iiniversiteler arasinda
1§ birlikleri ve hizmetlerin
degerlendirilmesine yonelik
bilgilendirmeler yapildi ve bu
konuda yapilmis olan anket
sonuclar: paylasildi. Ikinci
oturumda Universite kariyer
merkezi personelleri ve [ISKUR
yetkililerinden olusan ortalama
9’ar kisilik gruplar olusturuldu.
Bu gruplarda Kariyer Merkezinin
1§ birligi i¢inde oldugu baska
benzer yapilar, ISKUR ve Kariyer
Merkezlerinin birlikte is yapis
kabiliyetleri, mezun takip sistemi
ve staj portali gibi
gelistirilebilecek alanlar ve
benzeri konular hakkinda sorular
soruldu, oneriler istendi. Verilen
cevap ve Oneriler kaydedildi ve
son oturumda grup calismalari
olarak ozetlendi. Oneriler
degerlendirilerek gelecek doneme
iliskin atilabilecek adimlar
hakkinda konusularak calistay
sona erdirildi.




KARMER tarafindan
universitemizde ilk defa organize
edilen etkinlikte, mezun olmus
eski 6grencilerimizle son sinif
Ogrencilerimiz bir araya geldi.
Universitemiz Rektori Prof. Dr.
Mustafa Dogan KARACOSKUN
ve Rektor Yardimeisi Prof. Dr. M.
Ruhat YASAR da etkinlige
katilarak iiniversitemize gelen
eski mezunlarla tek tek
selamlastilar. Karacoskun,
ogrencilerin egitim hayati kadar,
egitim sonras1 is hayatlarina da
destek olmaya 6nem
verdiklerinden bahsetti. Bu
etkinligin bu konuda bir koprii
gorevi gorebilecegini vurguladi.

\opeed | Ardindan KARMER Midiri Dr.
_ Kariyer Uygulamast Ogr. Uyesi Tuba BIYIKBEY]
11 12 Haziran 2024 bul i hizl1 tanisma uygulamasini
ulusmasi ile Mezun ve o
o . | baslatti. Uygulama geregi, uzun
Ogrenci ; .
Bulusmast masanin bir tare}.f}nda mezunlar,
diger tarafinda 6grenciler
karsilikl1 bir sekilde oturma
planina gore yerlestirildi. 1’er
dakikalik siirelerle tiim 6grenciler
sira ile bir yan sandalyeye gegerek
eski mezunlarla kisa tanigsmalar
gerceklestirdi. Tur tamamladiktan
sonra daginik oturma diizenine
gecildi ve 6grenciler hangi
sektorle ilgileniyorlarsa o meslek
grubunda ¢alisan mezunlarin
yanina gidip daha uzun konusma,
baglantilar kurma, CV’lerini
paylasma, ilgilendikleri meslek
hakkinda gereken niteliklerle ilgili
detayl bilgi alma ve
deneyimlerinden yararlanma
firsatlar1 elde ettiler.
Bilissel Caligma {liniversitemizde kariyer
Davranigg1 | stresi yasayan bir grup
Terapi ogrencimize uygulanmistir.
_ _ Psiko-egitim Temelli | KARMER Miidiirii Dr. Ogr.
12 | 22 Nisan- 20 Haziran progra rfl Kariyer | Uyesi Tuba Biyikbeyi, KARMER
Stresiile | Yonetim Kurulundan Dr. Ogr.
Basa Cikma | Uyesi Ayse Nur Katmer ve
Psikoegitim | Uzman Psikolojik Danigman

Programi

Cevher Cetin igbirligi ile yapilan




caligmada 8 hafta boyunca
Kariyer Merkezinde yurutilen
calisma sonucunda katilimcilara
sertifikalar1 tanimlanmistir. Bu
caligmada Ogrencilerin kariyer ve
kariyer secenekleri ile ilgili daha
saglikli bilgi edinmeleri hakkinda
rehberlik edilmistir. Bununla
birlikte 6grencilerin kariyer
stireclerine dair yasadiklar1 stresle
bas edebilmeleri i¢in beceriler
kazandirilmistir. Sekiz haftalik
psikoegitim programi sonunda
ogrencilerle sertifikalari
paylasiimistir.
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24-26 Haziran

Konferans
konusmacisi

Akademik
Basarinin
Kariyer
Stresine
Etkisi’nde
Psikolojik
Saglamligin
Aracilik
Roli

Universitemiz, Cumhurbaskanligi
Insan Kaynaklar1 Ofisi ve Orta
Dogu Teknik Universitesi
(ODTU) isbirliginde diizenlenen
“Re-shaping Career Planning:
Bridging Gaps” isimli konferansa
katildi. ODTU’de gerceklestirilen
uluslaras1 konferansta, farkli
iilkelerden se¢ilmis konusmacilar
kariyer planlamay1 ¢agdas
yaklagimlarla yeniden
sekillendirmek, eksikleri
gidermek hakkinda kendi
ulkelerinden 6rnekler sundular.
Konferansta bununla beraber
tiniversitemizin, 6grencilerin
kariyer stresini azaltmaya ve
psikolojik saglamliklarini
arttirmaya yonelik
gergeklestirdigi uygulamalar ve
bilimsel analiz sonuglar1
sunulmustur. KARMER Miidiirii
Dr. Ogr. Uyesi Tuba
BIYIKBEYI’nin sunumu ile
“Akademik Basarinin Kariyer
Stresine Etkisi’nde Psikolojik
Saglamligin Aracilik Rolii” isimli
calismada psikolojik saglamligin
kariyer stresini azalttigi,
akademik bagarinin kariyer
stresini azaltmada psikolojik
saglamligin aracilik rolii oldugu
sonucu paylasildi. Bu sonug
esliginde iiniversitemizde
Ogrencilerin psikolojik




saglamligini arttirmaya ve kariyer
stresini azaltmaya yonelik yapilan
uygulamalardan bahsedildi. Speed
network ile mezun ve dgrenci
bulusmasi, stres yonetimi
seminerleri, NLP teknik
uygulamalar1 ve KARMER
Yénetim Kurulundan Dr. Ogr.
Uyesi Aysenur KATMER’in
yiiriittiigii 8 hafta siiren psiko
egitim programi bu uygulamalara
ornek olarak gosterildi.
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3 Haziran-27 Temmuz

2024

Egitim
programi

Bilissel
Davranisci
Terapi
Temelli
Kariyer
Stresi ile
Basa Cikma
Psikoegitim
Programi

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma
Merkezi (KARMER) tarafindan "Bilissel
Davraniscl Terapi Temelli Kariyer Stresi
ile Basa Cikma Psikoegitim Programi"
baslikli galisma Universitemizde kariyer
stresi yagayan bir grup 6grencimize
uygulanmistir. KARMER Miidiirii Dr. Ogr.
Uyesi Tuba Biyikbeyi, KARMER Y6netim
Kurulundan Dr. Ogr. Uyesi Ayse Nur
Katmer ve Uzman Psikolojik Danisman
Cevher Cetin isbirlidi ile yapilan calismada
8 hafta boyunca Kariyer Merkezinde
yuritilen calisma sonucunda katimcilara
sertifikalari tanimlanmistir. Bu galismada
odrencilerin kariyer ve kariyer segenekleri
ile ilgili daha saglikh bilgi edinmeleri
hakkinda rehberlik edilmistir. Bununla
birlikte 6grencilerin kariyer sireglerine
dair yasadiklan stresle bas edebilmeleri
igin beceriler kazandinlmgtir. Sekiz
haftalik psikoegitim programi sonunda
ogrencilerle sertifikalar paylasiimistir.
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23-27 Eylul 2024

Oryantasyon
Programi

Programi

Oryantasyon

Universitemize yeni gelen dgrencilerimiz
igin Universiteye alisma ve isleyisi
tanimalarini kolaylastirmak amaciyla
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma
Merkezi koordinasyonunda gergeklesen
“Oryantasyon Programi” haftasi
tamamlandi. Programda tiim yeni
baslayan fakuilte ve meslek yliksek okulu
ogrencilerimizi tic gine bolimlendirerek
Universite birimlerimizden Kariyer
Planlama Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Bilgi Islem Daire Bagkanlgi,
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlidi,
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Uzaktan
Egitim Merkezi, Kitliphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanhgi, Dis
Tliskiler Ofisi birimlerini tanitan
sunumlarini gergeklestirdi. Bununla
beraber Kilis ilimizi tanitmak ve
ogrencilerimizin ihtiyaci olan durumlarda
nerelere miracaat edebileceklerini
anlatmak adina da Emniyet Madurliga,
Saglik Middirligu, Genglik ve Spor
Mudrlugl, Afet ve Acil Durum
Midurltga, Nufus Muddrlagl, Gog
Idaresi Miidiirligii, Jandarma

Komutanli§i, Sanayi ve Teknoloji




Mudurligi de programimizda yer alarak
kendilerini ve faaliyetlerini tanitti. Kongre
merkezimizde yer alan bu etkinlikle
beraber, 15 Temmuz Meydani'nda
Valiligimize bagh kurumlarca agilan
stantlarda 6grencilerimize hafta boyunca
bilgilendirilmelerde bulunuldu ve gesitli
ikramlar yapildi.

Ogrenciler i¢in hazirlanacak

Yonetim | etkinliklerin koordinasyonu ve
16 7 Ekim 2024 Toplant kurulu planlamalar hakkinda tiim karmer
toplantis1 | yonetim kurulu ekibi ile goriisme
saglandi.
Gengler I¢in Kilis Valisi Tahir Sahin’in
Kamu konusmac1 oldugu etkinlikte,
17 24 Ekim 2024 Seminer Hizmetinde genglere kamu hizmetleri ve
Kariyer ve meslekleri hakkinda bilgiler
Liderlik verildi.
Universitemiz Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi
ile Kariyer Toplulugu tarafindan
diizenlenen “Hedef Belirleme ve
Bagar1” isimli sdylesi Rektoriimiiz
Prof. Dr. Mustafa Dogan
Karacoskun’un sunumlari ve
Kariyer Merkezi Miidiirii Dr. Ogr.
Uyesi Tuba Biyikbeyi’nin
yonlendiriciligi ile
gerceklestirildi.
Konusmasina, “Kariyer
yolculugunuzun basinda size yon
veren en onemli etkenler, temel
motivasyon ve doniim noktalari
Hedef lerdi?” buil
18 19 Kasim 2024 Soylesi Belirleme ve | €101 Sorusuiun cevabliie
Basarr baslayan Karacoskun,

planlamanin ve egitim dgrenim
stirecinde firsatlarin 1yi takip
edilmesinin dnemine degindi.
Aldig egitimlerin ve
deneyimlerin hayatina olan
katkisina deginen Karacoskun,
guclu bir iradeyle ve isteklilikle
istenen kariyer noktasina
ulasilabileceginden bahsetti.
Rektorliik gorevinde yasadigi
tecriibeleri paylasan Karacoskun,
zaman planlamasinin ve sabirl
davranmanin gelisime katkisini,
gecmis siireclerdeki kriz
donemlerinin ¢ozum igin
uyguladigi teknikleri ve




yaklasimlar1 da anlatti. Bununla
beraber sanayi ve tliniversite is
birligi konusunda en 6nemli
iletisimin, dgrencilere istihdam
saglama konusu Uzerine
odaklandigindan bahsetti.

Ogrencilerin kariyer
yolculuklarinda hayallerini genis
tutmalarini tavsiye etti. Ayrica bir
dil 6grenmek, enstriiman ¢almak
veya bir sanata yonelmek gibi
aktivitelerin mutlaka 6grencilerin
hayatina katki saglayacagini ve
bir ayricalik katacagini belirtti.
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28 Kasim 2024

Soylesi

Kariyer ve
Yerel
Yonetim

Universitemiz, Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi
ile Kariyer Toplulugunun is

birligiyle diizenlenen "Kariyer ve
Yerel Yonetim" isimli soylesiye,
Kilis Belediye Bagkani Av. Hakan
Bilecen konusmaci olarak katildi.
Soylesi, Ogr. Gor. Ali Geng’in

yonlendiriciligi ile
gerceklestirildi.

“Belediye Baskanlig1 hedefi
kariyer planinizda var miydi ve
hayatiniza etki eden 6nemli
doniim noktalar1 nelerdi?”
sorularinin cevaplanmasi ile
baslayan sOyleside, basta
iiniversite 6grencilerinin giinliik
yasamlarini dogrudan etkileyen
yerel yonetim uygulamalar1 olmak
tizere c¢esitli konular ele alinda.
Bilecen, 6grencilere kariyer
planlamasi1 konusunda bilgi
verirken, belediyenin sosyal ve
kiiltiirel faaliyetleri hakkinda da
detayli agiklamalarda bulundu.
Ayrica, belediye otobiisleri ve
ulasim sorunlari {izerine gelen
sorulara da yanit vererek, bu
konularda ¢6ziim i¢in ¢alismalar

yapilacagini belirtti. Bilecen,
ogrencilere yonelik sosyal
projeleri arasinda, sosyal ve
kiltarel aktiviteler icin belediye
tarafindan dernek kurulmasinin




planlandigina da degindi. Kariyer
yolculugundaki en 6nemli

motivasyonun inang ve fayda

saglamada etkili olabilme istegi

oldugunu belirten Bilecen, son
olarak, yerel yonetimle ilgili
Ogrencilerden gelen sorulari

yanitladi.
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11 Aralik 2024

Seminer

Girisimcilik
ve Sektorel
Inovasyon

Universitemiz Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi
ile Kariyer Toplulugu tarafindan
12.12.2024 tarihinde duzenlenen
“girisimcilik ve sektorel
inovasyon” isimli seminer
Beyoglu Cikolata Fabrikasi
Yonetim Kurulu Bagkani Halil
Olgiiciier’in sunumlari ve
Universitemiz Kariyer Merkezi
Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Tuba
Biyikbeyi’nin yonlendiriciligi ile
gerceklestirildi.
Olgiiciier, girisimcilik, yenilik¢i
diisiince ve sektorel gelismelere
dair kapsamli bir konusma yapti.
Konusmasinda, girisimcilik
yolculugunun baslangicindan,
karsilasilan zorluklarla basa
cikma stratejilerine kadar pek ¢cok
konuya degindi. Uretimde
kullandiklar farkli teknikler ve
yapay zekanin sektor tizerindeki
etkileri hakkinda bilgiler verdi.
Girisimciler i¢in sermaye bulma
yontemleri, yeni ve gelismekte
olan sektorler, gelecegin aranan is
becerilerinden bahsetti. Farkli
sektorlerin birbiri ile baglantisi ve
tekstilin gelisimi i¢in tarimin da
onemli bir temel olusturdugu
Ornegi ile lirlin tedarik zincirine
de degindi. Bunun yaninda
sirketlerinin ihracat oranlarindan,
bliylime planlarindan, {iriin
portfoylindeki cesitlilikten
bahsederek 2025 yilinda sirketin
halka arza agilmaya yonelik
caligmalar1 oldugunu ilk defa bu
konusmasinda agikladi.
Girisimcilik i¢in risk alabilme
yetenegini en onemli faktorlerden




biri olarak gordiigiinii belirten
Olgiiciier, 6grencilere istek, inang
ve rasyonel arastirmalarla
gelistirdikleri is fikirlerinden
vazgecmemeleri ve harekete
gecmelerinin hem kendilerine
hem Ulke ekonomisine fayda
acisindan gerekliligini vurgulada.
Etkinlik 6grencilerden gelen
sorularin yanitlanmasi ile
tamamlandi.
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17.12.2024

Konferans

Modernlesme
ve Avrupa

Universitemiz Miihendislik Mimarlk
Konferans Salonu’nda, Ankara Haci
Bayram Veli Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Mehmet Naci Bostanci,
“Modernlesme ve Avrupa” baslikli
bir konferans verdi. Konferansa, Kilis
Valisi Tahir Sahin, Cumhuriyet
Bassavcisi Osman Oztiirk, Adalet
Komisyonu Baskani Murat Serdar
Cakiroglu, Rektoriimiiz Prof. Dr.
Mustafa Dogan Karacoskun, Ankara
Haci Bayram Veli Universitesi Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Metin Orbay,
Rektor Yardimcilarimiz Prof. Dr. M.
Ruhat Yasar, Prof. Dr. Halil Aldemir,
Prof. Dr. Mehmet Ali Yildirim,
Universitemiz idari ve akademik
personeli ile 6grenciler katild.
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26 Aralik 2024

Fuar

Gilineydogu
Kariyer
Fuari
(GUDKAF)

Turkiye Cumhuriyeti
Cumhurbagkanligi Insan
Kaynaklar1 Ofisi
koordinasyonunda, Harran
Universitesi ev sahipliginde
gerceklesen Gilineydogu Anadolu
Kariyer Fuar1 (GUDKAF)
tamamlandi.

Fuara, Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi
(KARMER) organizasyonunda
Yeniler Toplulugu isbirligi ile
katilim sagland1. Ogrenci
topluluklarimizdan Kariyer
Toplulugu da etkinlikte aktif bir
sekilde rol ald1. Rektor
Yardimcimiz Prof. Dr. M. Ruhat
Yasar, Kariyer Merkezi Miidiirti
Dr. Ogr. Uyesi Tuba Biyikbeyi,




Miidiir Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi
Hande Posul ve Kariyer Merkezi
Yonetim Kurulu’ndan Ars. Gor.

Umit Gezici ve 6grencilerimiz
fuarda gorev aldilar.

Fuarda Universitemizin standi
kurularak, fakulteler, kampus ve
Kilis hakkinda merak edilenlerle

ilgili bilgiler verildi,
Universitemizin {iretimi olan baz
iiriinler sergilendi. Ogrenciler
fuardaki firmalarla iletigim
kurarak network gelistirme
imkan1 yakaladi. Bunun yaninda
ise alim yapmay1 planlayan
firmalar tarafindan sunulan ig
bagvuru formlarini doldurarak

CV’lerini birakma firsati elde
ettiler. Cesitli etkinlikler, yarisma
ve seminerlere katilarak yetenek

kesfetme, kendilerini fark etme ve
benzeri konularda deneyim elde
etmis oldular.

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudiiri

Dr. Ogr. Uyesi Tuba BIYIKBEYT




